Jeder vierte Arzt geht

Kassenarztliche Vereinigung warnt vor Mangel in Bochum / Weiterbildungsverbund

BOCHUM. Dr. Eckhard Kampe-
sieht Rot. Die Karte von Bo-
chum vor ihm zeigt, wo in den
kommenden Jahren eine Un-
terversorgung an Hausérzten
droht. Rote Gebiete sind akut
bedroht. Und es sind viele.
Fast jeder vierte Allgemeinme-
diziner geht bis 2020 in den
Ruhestand.

JAlle reden vom Landarzt-
Mangel®, sagt Eckhard Kam-
pe, der Bezirksstellenleiter
der Kassendrztlichen Vereini-
gung (KV). ,Die Frage ist, ob
es zudem einen Mangel an
Stadtirzten gibt.“ Die Ant-
wort: Noch nicht. Aber bald.

,Zur Zeit habe ich keinen
Allgemeinmediziner, der sich
in Bochum niederlassen will®,
sagt Kampe. Er muss jedoch
acht ausgeschriebene Stellen
besetzen. Nur in Bochum. Im
ganzen Bezirk Westfalen-Lip-
pe der KV gibt es fiir die 97
Allgemeinmediziner, die die-
ses Jahr ihre Priifung bestan-
den haben, fast 400 Hausarzt-
stellen. In den néchsten neun
Jahren, bis 2020, werden al-
lein in Bochum 50 niederge-
lassen Hausarzte in Rente ge-
hen. Jeder Vierte. In Stahl-
hausen oder an der Dorstener
und Herner Strafle ist der
Mangel bereits eingetreten.

L, Wir miissen junge Arzte an
die Allgemeinmedizin heran-
fihren“, sagt Kampe. Die KV

Dr. Eckhard Kampe und Dr. Olaf Hagen betrachten die tiefrote
Karte der fehlenden Arzte in Bochum mit Sorge.  RN-foto Reichel

D Im Schnitt 60 Patienten pro Tag

212 Hausérzte gibt es derzeit in Bochum, etwa 50 werden bis 2020
ihre Praxis auf- oder iibergeben, sofern der Nachwuchs bereit ist.
Im Schnitt betreut ein Bochumer Hausarzt jeden Tag 50 bis 60 Pa-
tienten. ,Wenn wir so viele Arzte haben, die aufhdren, wird der
Druck erheblich héher”, sagt Kampe. Auch Facharzte gehen in Ren-
te, 30 in den kommenden neun Jahren. Prozentual fallt das nicht so
stark ins Gewicht, da es derzeit 387 Facharzte in Bochum gibt. Ge-
sucht werden Augen- und Kinderarzte sowie Gynékologen.

startet dafiir einen Versuch
mit den Augusta-Krankenan-
stalten und griindet einen
Weiterbildungsverbund.

Kompakt und strukturiert
sollen die frisch von der Uni
kommenden Mediziner zu
Fachéarzten fiir Allgemeinme-
dizin geschult werden. Fiinf
Jahre dauert die Weiterbil-
dung. Drei bis vier davon in
der Klinik. Sieben neue Plitze
schaffen die Augusta-Anstal-
ten. Die KV organisiert Pra-
xen fiir das letzte Weiterbil-
dungsjahr. So sollen die Hiir-
den fiir die Nachwuchsmedi-
ziner minimiert werden.

Anreize

Auch finanziell wird den an-
gehenden Allgemeinmedizi-
nern ein Puffer geboten. Ob
es hilft?  Wir sind optimis-
tisch®, sagt Olaf Hagen, Chef-
arzt in der Augusta-Kranken-
anstalt in Linden. Nicht zu-
letzt, weil die Weiterbildung
auch als Halbtagsstelle mog-
lich und damit fiir junge Miit-
ter interessant sein kann. ,70
Prozent der Studienabgédnger
im Fach Medizin sind inzwi-
schen Frauen®, sagt Hagen.
Die KV priift derweil, ob sie
zukiinftig als Arbeitgeber auf-
tritt und eigene Praxen mit
angestellten Arzten erdffnet,
um den Hausarzt-Mangel in
Bochum zu verhindern.
Benedikt Reichel



